Bibliothek

WIESENDANGEN

Leitbild

Auftrag

Die Bibliothek Wiesendangen ...

... wird als kombinierte Gemeinde-
und Schulbibliothek entsprechend
dem Auftrag des Gemeinderates
kundenorientiert und wirtschaftlich
gefuhrt und bietet fur alle unge-
hinderten Zugang zu einem brei-
ten Angebot unterschiedlichster
Medien und weiteren Artikeln
sowie Aktivitaten.

.. ist ein Ort der Begegnung mit
einladenden Aufenthaltsmoglich-
keiten ohne Kauf- und Beratungs-
zwang.

Sie ist ein attraktiver Treffpunkt
und bietet Raum fuir Dorfkultur,
personliche Begegnungen sowie
Musse und foérdert damit die
Lebensqualitat im Dorf.

.. hat als verlassliche Partnerin
der Bildungseinrichtungen eine
zentrale Funktion im Netzwerk
«Lebenslanges Lernen». Sie wirkt
erganzend bei der Férderung von
Lese-, Medien- und Informations-
kompetenz und bietet eine attrak-
tive Lernumgebung.

Angebot
Die Bibliothek Wiesendangen ...
.. hélt ein aktuelles und vielfaltiges

Sortiment zur Ansicht und zur
Ausleihe bereit.

.. erschliesst den Bestand biblio-

thekskonform und ermoglicht den
direkten Zugriff auf Online- oder
Verbundkatalog.

.. baut neue Angebote stetig auf und

aus.

.. verfugt Uber einen o6ffentlichen

Zugang zu neuen Medientechno-
logien und bietet Hilfestellung bei
der Nutzung.

.. stellt RAumlichkeiten zur Verfi-

gung.

.. bietet eine moderne Infrastruktur

mit genligend Sitz- und Arbeits-
platzen fir Privatpersonen und
Schulklassen.

.. organisiert Anlasse.
.. unterstltzt das Erlernen und Ein-

Uben von Schlisselqualifikationen
fur das lebenslange Lernen.

> weitere Infos siehe Riickseite
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.. bietet individuelle und freundliche ... gestalten Arbeitsablaufe oko-
Beratung an. nomisch und kundenfreundlich
.. pflegt die Zusammenarbeit mit und arbeiten an Arbeitsplatzen,
anderen Bibliotheken, regional, die ergonomisch eingerichtet
kantonal und national. sind.
.. tragen zu einem Klima der
Betriebskultur Achtung, Fairness und Tole-
In der Bibliothek Wiesendangen ... ranz bei.

.. setzen sich alle Angestellten
personlich mit den im Leitbild
genannten Zielen auseinander Das Leitbild wird periodisch Uber-
und nehmen ihre Verantwortung arbeitet und angepasst.
gegenuber der Bibliothek wahr.
Wiesendangen, 30.06.2023
Die Angestellten ...
.. legen Wert auf selbstandiges
Handeln und konstruktives
Mitdenken im Team.
.. verfigen Uber eine adaquate
Ausbildung und erweitern ihre
Kenntnisse und Fahigkeiten
durch regelmassige Fortbildun-
gen.
.. erhalten die Aufgaben so weit
als moglich nach persoénlichen
Fahigkeiten und Interessen
zugeteilt.
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