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|. GEMEINDEENTWICKLUNG

Bel der Weiterentwicklung der Gemeinde muss der Erhaltung des Dorfcharakters und des
Dorfbildes ein hoher Stellenwert eingeraumt werden.

Die Wohn- und Lebensqualitdt soll erhalten und geférdert werden.

Kauf und Verkauf von Grundeigentum richten sich nach dem langfristigen Bedarf und der
Entwicklung der Gemeinde.

Gegenlber regionaler Zusammenarbeit sind wir offen.

Wir streben eine enge Zusammenarbeit mit allen 6ffentlichen Institutionen in Wiesendan-
gen an.
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2. FINANZEN
Die Behorden verpflichten sich zu einer haushalterischen Finanzpolitik und Kostenwahrheit.
Eine Nettoverschuldung muss vermieden werden.

Die Behorden streben einen attraktiven Gesamtsteuerfuss an.
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3. UMWELT UND VER- UND ENTSORGUNG

Die Gemeinde unterstitzt Massnahmen zur Erhaltung des Landschaftsbildes und zum
Schutz der Natur.

Die Gemeinde unterstitzt Massnahmen zur effizienten Energienutzung und zur Férderung
erneuerbarer Energien.

Die Gemeinde unterstitzt Massnahmen zur Schonung der nattrlichen Ressourcen und
Rohstoffe.
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4. VERKEHR UND SICHERHEIT

Die Gemeinde soll an ein attraktives Verkehrsnetz angeschlossen sein. Das Angebot soll
den unterschiedlichen BedUrfnissen der Verkehrstellnehmer angepasst werden.

Zwischen dem offentlichen und privaten Verkehr ist auf ein ausgewogenes Verhdltnis zu
achten.

Die Gemeinde tragt zur Verbesserung des Sicherheitsempfindens der Bevolkerung bei.
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5. KULTUR, SPORT UND FREIZEIT

Die Gemeinde fordert das Kultur-, Sport- und Freizeitangebot aufbauend auf der Eigenini-
tiative von Bevolkerungsgruppen. Ein vielfdltiges, Generationen Ubergreifendes Angebot
wird angestrebt.

Moglichst vielen Bevolkerungsgruppen soll ein genlgendes Angebot an Raumen und Plat-
zen zur Verflgung stehen.

Traditionelle Veranstaltungen und das kulturelle Gut sollen bewahrt werden. Neuen Ideen
steht die Gemeinde offen gegentber.
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6. WIRTSCHAFT UND ARBEIT

Die Gewerbestrukturen im Dorf sind zu erhalten und zu starken.

Die Gemeinde setzt sich fur gute Einkaufsmdglichkeiten und Dienstleistungsangebote im
Dorf ein.

Die Stellung der Politischen Gemeinde zur gemeindeeigenen Bank wird in der Eigentlimer-
strategie definiert.
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/. Soziales und Gesundhelt

Die bestehenden sozialen Einrichtungen privater und &ffentlicher Art sind zu erhalten oder
zu fordern und an die sich andemden Verhadltnisse und BedUrfnisse optimal anzupassen.

Betagte und pflegebedirftige Menschen sollen solange wie mdglich in ihrer vertrauten
Umgebung bleiben kénnen.

Die Gemeinde fordert die Gesundheitsvorsorge und die Pravention,

Die Gemeinde koordiniert die Jugendarbeit behdrdentbergreifend.
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8. BEHORDEN UND VERWALTUNG

Behorden und Verwaltung erfullen ihre Aufgaben wirkungsorientiert, birgernah und kom-
petent.

Bel behordenubergreifenden Anliegen tbernimmt der Gemeinderat die Flhrungsverant-
wortung.

Die Gemeinde fordert mit einer modernen Infrastruktur die Wirksamkeit der Verwaltung,
Mit zertgemassen Anstellungsbedingungen und Weiterbildungsmdoglichkerten bleibt die
Gemeinde ein attraktiver Arbeitgeber.

Die Behorde und die Verwaltung kommunizieren offen mit allen Anspruchsgruppen.

Die operativen Tatigkeiten sind mdglichst von der Behdrde zu delegieren.
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